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 Руководителю

 _____________________________

 (наименование работодателя)

 _____________________________

 (Ф.И.О. руководителя)

 от __________________________

 _____________________________

 (должность, Ф.И.О. работника)

 адрес: ______________________,

 телефон: ____________________,

 адрес электронной почты: _____

ЗАЯВЛЕНИЕ

о замене части ежегодного оплачиваемого отпуска

денежной компенсацией

В соответствии с ч. 1 ст. 126 Трудового кодекса Российской Федерации прошу заменить часть ежегодного оплачиваемого отпуска за __________________ год, превышающего 28 календарных дней, денежной компенсацией.

 "___"__________ _____ г.

 Работник:

 ______________/___________________

 (подпись) 
(Ф.И.О.)
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