______________________________________

(должность, наименование работодателя)

______________________________________

(Ф.И.О.)

от ___________________________________

(наименование должности, Ф.И.О.)

телефон: __________, факс: ___________

адрес электронной почты: _____________

ДОКЛАДНАЯ ЗАПИСКА

о неисполнении работником трудовых обязанностей

Довожу до Вашего сведения, что работник _______________________________  (должность, Ф.И.О.) "___"___________ ____ г. не исполнил следующую работу: ___________________  (указать неисполнение трудовых обязанностей), входящую в его должностные обязанности согласно должностной инструкции от "___"_________ ____ г. N ___.

С учетом изложенного прошу Вас рассмотреть вопрос о применении дисциплинарного взыскания в форме ________________________________________.

"___"__________ ____ г.

____________/_________________/
